SR At

L)

INSTITUTO
ESTATAL DEL AGUA

“\NDICADORES QUE IMPLEMENTARA PARA EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE
HONESTIDAD Y ETICA Y DE CONDUCTA”

De acuerdo a lo establecido en los Criterios y Tablero de Control de Evaluacién para [a Evaluacién
Integral de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés; a través del cual se
establecen los Indicadores que implementard para evaluar el cumplimiento de los Cédigos de
Honestidad y Etica y de Conducta.

Por lo anterior, el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto Estatal del
Agua tuvo a bien elegir los siguientes indicadores mencionados dentro del “Catélogo de
Indicadores para Evaluar el cumplimiento del Cddigo de Honestidad y Etica y el Codigo de
Conducta; y para evaluar el Desempefio de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés en el cumplimiento de sus funciones.”

1. Indicador de percepcién sobre el cumplimiento del principio de Eficiencia.
2. Indicador de eficacia en la implementacién de acciones de capacitacién. M
3. Indicador de eficacia en la implementacién de acciones de difusién. “\

4. Indicador de difusién de las materias de ética, integridad publica y prevencién de
conflictos de interés.

5. Indicador general de eficacia en a la atencién de denuncias.




“NDICADORES QUE IMPLEMENTARA PARA EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE
HONESTIDAD Y ETICA Y DE CONDUCTA”

INTEGRANTES DEL COMITE

N
Lic. Lucla\Gua/tﬁru{e urguete Jiménez Ing. Claudia Aleja ;ira Morgan Lépez
Secretaria Técnica Integrante del Comité

Lic. Ramén Octavio Constantino Duran
Integrante del Comité

Representante del Organo Interno\cle Coﬁtub[
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INSTITUTO
ESTATAL DEL AGUA

MECANISMOS PARA VERIFICAR LA APLICACION Y
CUMPLIEMIENTO DE LOS CODIGOS DE HONESTIDAD Y ETICA Y EL DE CONDUCTA

Con fundamento en el articulo 42 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado
de Chiapas y a lo establecido en los Criterios y Tablero de Control para la Evaluacion Integral de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés; a través de los cuales se establecen los
mecanismos para verificar la aplicacién y cumplimiento de los Cédigos de Honestidad y Etica y el
de Conducta.

Mecanismos de Verificacién:

Aplicacién de Encuestas a los Servidores Publicos del Instituto Estatal del Agua para determinar el
cumplimiento de los Cédigos de Honestidad y Etica y el de Conducta.

Indicadores adoptados del Catdlogo de Indicadores para Evaluar el cumplimiento del Cédigo de
Honestidad y Etica y el Cédigo de Conducta; y para evaluar el Desempefio de los Comités de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés en el cumplimiento de sus funciones, para realizar la siguiente
Encuesta:

Cuestionario:

Le solicitamos lea cada una de las siguientes preguntas y marque con una X la opcién que
corresponda, sus respuestas permitiran determinar el cumplimiento de los Cédigos de Honestidad
y Etica y el de Conducta.

1.- ¢Existe el Cumplimiento de Principios de Legalidad del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No( )

2.- éExiste el Cumplimiento de Principios de Honradez del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No( )

3.- éExiste el Cumplimiento de Principios de Eficiencia del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No( )

4.- ¢Existe el Cumplimiento de Principios de Disciplina del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?
Si()

No( ) éz\ ) A_\ L
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INSTITUTO
ESTATAL DEL AGUA

MECANISMOS PARA VERIFICAR LA APLICACION Y
CUMPLIEMIENTO DE LOS CODIGOS DE HONESTIDAD Y ETICA Y EL DE CONDUCTA

5.- dExiste el Cumplimiento de Principios de Profesionalismo del Cédigo de Etica en el Instituto
Estatal del Agua?

Si()

No( )

6.- éExiste el Cumplimiento de Principios de Objetividad del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal
del Agua?

Si()

No( )

7.- {Existe el Cumplimiento de Principios de Transparencia del Cddigo de Etica en el Instituto
Estatal del Agua?

Si()

No ()

8.- ¢Existe el Cumplimiento de Principios de Eficacia del Cdigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No{ )

9.- ¢Existe el Cumplimiento de Principios de Integridad del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal
del Agua?

Si()

No( )

10.- ¢Existe el Cumplimiento de Principios de Equidad del Cédigo de Etica en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No( )

11.- ¢Existe el Valor del Respeto en el Instituto Estatal del Agua?

Si() 'y,
No{( ) K\/{f/

12.- ¢Existe el Valor del Respeto de los Derechos Humanos en el Instituto Estatal del Agua?
Si()
No( )

13.- ¢Existe el Valor de la Igualdad y No Discriminacién en el Instituto Estatal def Agua?

No ()
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INSTITUTO
ESTATAL DEL AGUA

MECANISMOS PARA VERIFICAR LA APLICACION Y
CUMPLIEMIENTO DE LOS CODIGOS DE HONESTIDAD Y ETICA Y EL DE CONDUCTA

14.- {Existe el Valor de la Equidad de Género en el [nstituto Estatal del Agua?
Si()
No( )

15.- ¢Existe el Valor de la Cooperacién en el Instituto Estatal del Agua?
Si()
No( )

16.- ¢Existe el Valor del Liderazgo en el Instituto Estatal del Agua?
Si()
No( )

17.- éConoces el Cédigo de Conducta del Instituto Estatal del Agua?
Si()
No ()

18.- ¢Es claro y sencillo de entender el Cédigo de Conducta en el Instituto Estatal del Agua?
Si()

No ()

19.- éEl Comité de Conducta me permite saber cémo debo de actuar en el Instituto Estatal del
Agua?

Si()

No( ) '
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MECANISMOS PARA VERIFICAR LA APLICACION Y
CUMPLIEMIENTO DE LOS CODIGOS DE HONESTIDAD Y ETICA Y EL DE CONDUCTA

INTEGRANTES DEL COMITE

Lic. Lucia e Eﬁ.lrguete Jiménez Ing. Claudia Alejandra MoFgan Lépez

Secretaria Técnica Integrante del Comité

Lic. Ramoén Octavio Constantino Duran
Integrante del Comité ™
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