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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE APROBACION
DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024, COMITE DE ETICA
DEL INSTITUTO ESTATAL DEL AGUA.

En la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, siendo las 11:00 horas, del dia 19 de marzo del 2024,
reunidos en la sala de juntas del Instituto Estatal del Agua, sito en Unidad Administrativa, Anexo A,
Edificio A9, Colonia Maya, en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; estando presentes el C.P. Eliel Martinez
Bautista, Presidente del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés; C.P. Cesar Arturo
Abarca Molina, en su calidad de Secretario Ejecutivo; Lic. Lucia Guadalupe Burguete Jiménez en su
calidad de Secretaria Técnica, C.P. Griselda Maria Antonieta Luis Gutiérrez en su calidad de
Representante del Organo Interno de Control y los integrantes electos: Ing. Claudia Alejandra Morgan
Lépez, Ing. José Luis Orantes Gémez, y Lic. Ramé6n Octavio Constantino Duran; reunidos para
llevar a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria para la aprobacién del Programa Anual de Trabajo 2024, previa
convocatoria enviada por el presidente de este comité con fecha 14 marzo del presente afio, para la
aprobacién del Programa Anual de Trabajo, del CEPCI del Instituto Estatal del Agua, se procede a
levantar la presente acta, misma que se lievé a cabo bajo el siguiente orden del dia:

Orden del dia
I. Bienvenida.
Il. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum Legal.
Ill. Lectura y aprobacién del orden del dia.

IV. Aprobaciones del Programa Anual de Trabajo 2024, de los Cinco Indicadores y Mecanismos de
Cumplimiento de los Cédigos de Honestidad, Etica y de Conducta 2024.

V. Integracién del Directorio actualizado del Comité de Etica 2024.
VI. Lectura del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024.

VII.- Cierre de Acta.
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Desarrollo de la Sesién

Primer punto del orden del dia. Blenvenida. En uso de la palabra, al C.P. Eliel Martinez Bautista

Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, en uso de la voz agradece la
presencia a los y las integrantes de este Comité de Etica y da la mas cordial bienvenida, para efecto de
que se celebre la Primera Sesién Ordinaria del 2024 a que fueron convocados/as, agradeciendo su
asistencia y pueden percatarse de la forma solidaria y profesional con que procuran la buena marcha de
este Instituto, siendo su deseo que los acuerdos que emanen de la reunion sean de beneficio del propio

organismo y de la sociedad en su conjunto.

Segundo punto del orden del dia. Lista de asistencia y declaratoria de Quorum Legal. El C.P. Eliel
Martinez Bautista, Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
Estatal del Agua; quien procedié a pasar lista de asistencia, constatidndose de la presencia de los
integrantes que conforman el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, de los cuales siete
cuentan con voz y voto, encontrandose presentes los y las ciudadanos, Secretario Ejecutivo C.P. César
Arturo Abarca Molina, en su calidad de Secretario Ejecutivo; Lic. Lucia Guadalupe Burguete Jiménez en
su calidad de Secretaria Técnica, los integrantes electos: ing. Claudia Alejandra Morgan Lépez, Ing. José
Luis Orantes Gomez y Lic. Ramén Octavio Constantino Duran, C.P. Griselda Maria Antonieta Luis
Gutiérez en su calidad de Representante del Organo Interno de Control en calidad. El C.P. Eliel

Martinez Bautista, constata la existencia del quérum legal reglamentario.

Tercer punto del orden del dia. Lectura y aprobacién del orden del dia. El C.P. Eliel Martinez
Bautista, pone a consideracién de los miembros del Comité el Orden del Dia; por lo que después de
haber escuchado la lectura del orden del dia; los integrantes del Comité manifiestan su conformidad y

proceden a aprobario por unanimidad en los términos presentados.

Cuarto punto del orden del dia. Lectura de la Aprobaclén del Programa Anual de Trabajo 2024. EI
C.P. Eliel Martinez Bautista, le da la palabra al Secretario Ejecutivo C.P. César Arturo Abarca Molina
para dar lectura a las Aprobaciones del Programa Anual de Trabajo 2024, de los Cinco indicadores y
Mecanismos de Cumplimiento de los Cédigos de Honestidad, Etica y de Conducta 2024. Previos
comentarios y aclaraciones los y las integrantes del Comité de Etica después de haber escuchado la
lectura por unanimidad de votos manifestaron su aprobacién en los términos que fue presentada para los

efectos legales a que haya lugar.
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Quinto punto del orden del dfa. Integracién del Directorio actualizado del Comité de Etica 2024, El (%/

C.P. Eliel Martinez Bautista, le da la palabra al Secretario Ejecutivo C.P. César Arturo Abarca Molina
para dar lectura a la Integracién del Directorio actualizado del Comite de Etica 2024. Previos comentarios

y aclaraciones los y las integrantes del Comité de Etica después de haber escuchado la lectura po
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unanimidad de votos manifestaron su aprobacién en los téminos que fue presentada para los efectos

legales a que haya lugar.

Sexto punto del orden del dia. Lectura del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024. El C.P. Eliel [L

Martinez Bautista, le da la palabra al Secretario Ejecutivo C.P. César Arturo Abarca Molina para da
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lectura a la aprobaci6n del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024. Previos comentarios aclaraciones/ -
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los y las integrantes del Comité de Etica después de haber escuchado la lectura por unanimidad de votos
manifestaron su aprobacién en los téminos que fue presentada para los efectos legales a que haya
lugar.

Séptimo punto del orden del dia. Cierre del Acta. Habiéndose leido el contenido integro del presente
instrumento, siendo todo lo que se tiene que asentar, y toda vez que no existe algin ofro asunto que
tratar, se declara concluida la presente acta, siendo las 12:30 horas, del mismo dia de su inicio, firmando

al calce y margen los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés que en ella
intervinieron para debida constancia legal del Instituto Estatal del Agua.
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INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

1. Indicador de percepcion sobre el cumplimiento del principio de Eficlencia.
2. Indicador de eficacia en la implementacién de acciones de capacitacion.
3. Indicador de eficacia en la implementacion de acciones de difusién.

4. Indicador de difusion de las materias de ética, integridad publica y prevencién
de conflictos de interés. J

5. Indicador general de eficacia en a la atencién de denuncias.
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MECANISMOS DE CUMPLIMIENTO

Con fundamento en el articulo 42 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas y a lo establecido en los Criterios y Tablero de Control para la Evaluacién Integral de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés; a través de los cuales se establecen los mecanismos
para verificar la aplicacién y cumplimiento de los Cédigos de Honestidad y Etica y el de Conducta.

Mecanismos de Verificacién:

Aplicacién de Encuestas a los Servidores Publicos del Instituto Estatal del Agua para determinar el
cumplimiento de los Codigos de Honestidad y Etica y de Conducta.

Indicadores adoptados del Catdlogo de Indicadores para Evaluar el cumplimiento del Cédigo de
Monestidad y Etica y el Cédigo de Conducta; y para evaluar el Desempeiio de los Comités de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés en el cumplimiento de sus funciones, derivado a las encuestas
realizadas.
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DIRECTORIO ACTUALIZADO COMITE DE ETICA 2024

PERMANENTES NOMBRE CARGO EN COMITE Y | DATO DE CONTACTO
DEPENDENCIA
C.P. Eliel Martinez Bautista Presidente Conmutador; (961) 118 43 56 Ext 115
Jefe de la Unidad de Apoyo Correo: emartinez@inesa.chiapas.gob.mx.
Administrativo
C.P. Cesar Arturo Abarca Molina Secretario Ejecutivo Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 110
Jefe del Area de Recursos Humanos | Correo: carturo@inesa.chiapas.gob.mx
Lic. Lucia Guadalupe Burguete | Secretaria Técnica Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 104
Jiménez Secretarla Particular Correo:
particularinesa@inesa.chiapas.gob.mx
TEMPORALES Ing. Alejandra Morgan Lépez Integrante Temporal Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 107
Directora de Manejo Integrado de Correo: calejandra@inesa.chiapas.gob.mx
Cuencas y Cultura del Agua.
Ing. José Luis Orantes Gémez Integrante Temporal Jefe del Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 105
Departamento de Informacién y Correo: jlorantes@inesa.chiapas.gob.mx
Gestién del Agua.
Lic. Ramén Octavio Constantine Integrante Temporal Personal Conmutador: (961) 118 43 56
Duran Administrativo del Departamento De | ramén-constantino@hotmail.com
Control, Normas
Y Evaluaclén Del Uso Del Agua.
REPRESENTANTES C.P Griselda Marfa Antonieta Luis | Representante del OIC Conmutador: 69 14021 exts. 66850 y 66651
DEL ORGANOQ | Gutiérrez correo: grisel_lu@hotmail.com
INTERNO DE )
Lic. Gabriela Arellano Manuel. Representante del OIC Conmutador: 69 14021 exts. 66850 y 66851
CONTROL Suplente correo: gaviotaarellano@Icloud.com
SUPLENTES Lic. Yadira Jaqueline Coutifio | Secretaria Ejecutiva Suplente Conmutador: (961) 118 43 5 Ext. 115

Morales

Departamento Ds Informacidn Y
Gestién Del Aqua

Correo:jackimorales81@gmail.com

C.P. Guadalupe Gémez Lépez

Secretaria Técnica Suplente
Departamento De Cultura Y
Tecnologlas Hidricas

Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 105
Correo: lupiscjc@hotmail.com

Ing. Germén Alejandro Herrera
Flores

Integrante Temporal Suplente
Director de Saneamiento y Calidad
del Agua.

Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 107
Correo: german@inesa.chiapas.gob.mx

Lic. Gilberto Hernandez Gutiérrez

Integrante Temporal Suplente
Jefe del Area de Recursos
Materiales v Serviclos Generales

Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 103
Correo: ghernandez@inesa.chiapas.gob.mx

Lic. José  Antonio

Hernéndez

Aquino

Integrante Temporal Suplente
Area de Planeacién

Conmutador: (961) 118 43 56 Ext. 103
Correo;aquinowolf@hotmail.com
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CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS
COMITE DE ETICA 2024

. Primera Sesién Ordinaria 19 de Marzo 2024.

Il. Segunda Sesién Ordinaria 26 de Junio 2024.
. Tercera Sesién Ordinaria 21 de Octubre 2024.

IV. Cuarta Sesion Ordinaria 10 de Diciembre 2024. / {
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INTEGRANTES DEL COMITE

Presidente
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Lie-Lue urquete Jiménez Lic. Ramén Octavio Constantino Duran
cretaria Técnica Integrante del Comité

WAL

3
ing. Claudia Al dra Morgan Lépez
Integrante del Comité

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESPONDEN A LA APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024 Y LECTURA DE CALENDARIO DE
SESIONES ORDINARIAS 2024 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES, SUSCRITA EL 19 DEL MES DE MARZO DEL
2024.- CONSTANTE DE OCHO FOJAS UTILES.



